Ministerio del
Medio
Ambiente

MEMORANDUM N209114/2024

ANT.: 1) Memorandum N° 08789, de fecha 15
de octubre de 2024, de la Oficina de
Transiciéon Socioecoldgica Justa, que
remite Anteproyecto e Informe Ambiental
en el marco del proceso de Evaluacién
Ambiental Estratégica para la Estrategia
Nacional de Transicion Socioecoldgica
Justa.

2) Memorandum N° 03024, de fecha 25
de junio de 2024, de la Oficina de
Evaluacion Ambiental, que responde al
inicio del procedimiento de Evaluacién
Ambiental Estratégica para la Estrategia
Nacional de Transicion Socioecoldgica
Justa.

3) Resolucion Exenta N° 1646, del 10 de
junio de 2024, del Ministerio del Medio
Ambiente, que inicia el proceso de
Evaluacion Ambiental Estratégica para la
Estrategia Nacional de Transicion
Socioecoldgica Justa.

MAT.: Informa que la Estrategia Nacional de
Transicion Socioecolégica Justa ha
aplicado adecuadamente la Evaluacién
Ambiental Estratégica.

Santiago, 22/10/2024

A: FERNANDO ERNESTO KRAUSS RUZ
JEFATURA . .
OFICINA DE TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA

DE: SEBASTIAN JOSE AYLWIN CORREA
JEFE DE DEPARTAMENTO
OFICINA DE EVALUACION AMBIENTAL

En atencion a lo expuesto en el ANT., y en conformidad a lo establecido en el articulo 7° bis de
la Ley N°19.300, sobre Bases Generales del Medio Ambiente (en adelante la “Ley”), y en el
Reglamento para la Evaluaciéon Ambiental Estratégica, aprobado mediante el Decreto
Supremo N°32, de 2015, del Ministerio del Medio Ambiente (en adelante el “Reglamento”), se
hace presente que este Ministerio toma conocimiento del ingreso del Informe Ambiental de la
“Estrategia Nacional de Transicidon Socioecolégica Justa” (en adelante la “Estrategia”).

De la revision del citado documento, este Ministerio considera que los antecedentes
entregados en el proceso dan cuenta de la aplicacién adecuada de la Evaluacion Ambiental
Estratégica (EAE).



1.Acerca del Informe Ambiental

La “Estrategia” se plantea como una politica de Estado de caracter intersectorial, en el marco
de la transicion hacia una economia baja en carbono mandatada por la Contribucion
Determinada a Nivel Nacional (NDC) y la Ley N® 21.455 Marco de Cambio Climatico (LMCC),
para gestionar y minimizar los impactos negativos del proceso, especialmente en los grupos y
territorios mas vulnerables, asegurando un tratamiento justo, solidario y equitativo de los
trabajadores y la comunidad, promoviendo el desarrollo sostenible y la restauracién de
ecosistemas.

Lo anterior es clave para abordar la triple crisis ecoldgica, reconociendo que la raiz de ellas es
la misma: la economia se ha construido sobre la base de los combustibles fosiles, y la
extraccién y uso irracional de bienes naturales, cuyo efecto directo ha sido la destruccion de la
naturaleza, la contaminacién de ecosistemas, el calentamiento del clima y el incremento de las
desigualdades.

En este sentido, la Estrategia propone un marco integral para las transformaciones
institucionales, normativas, sociales y productivas que se requieren para cumplir con la
proteccién del bienestar de las personas, el equilibrio ecolégico y el despliegue de actividades
productivas mas innovadoras y bajas en emisiones de carbono.

De acuerdo a estos antecedentes y en funcién de lo que la estrategia espera lograr, se
establecié como Objetivo General, que las transiciones de los sistemas productivos hacia un
desarrollo sostenible y resiliente al clima resguarden la justicia social y ambiental.

De este Objetivo General se desprenden cuatro ejes estratégicos, que corresponden a:

« Eje N°1. Reconversion laboral y empleos de calidad. Los nuevos empleos sostenibles y
el didlogo maximizan las oportunidades economicas y laborales de los sectores
productivos y territorios en transicion.

o Eje N°2. Restauracion y resguardo de los ecosistemas. Recuperacion, remediacién y
proteccién de ecosistemas incrementan la resiliencia.

« Eje N°3. Innovacion y tecnologia para modelos productivos sostenibles. Nuevos modelos
industriales para avanzar hacia una economia de bajo impacto socioambiental en el pais.

o Eje N°4. Equidad y bienestar de las comunidades. Los territorios y comunidades mejoran
su calidad de vida gracias a los beneficios sociales, ambientales y econémicos de la
transicion.

Este objetivo general y los ejes estratégicos enmarcaron el disefo de la estrategia y permitié
plantear cuatro Objetivos Ambientales, a saber:

o Objetivo Ambiental N°1.Contribuir al aumento de la resiliencia de los sistemas
ecoldgicos y sociales para hacer frente a la crisis climatica, mediante propuestas que
impulsen la transicién de sectores priorizados.

« Objetivo Ambiental N°2. Propiciar la investigacion y evaluacién temprana de las cargas
ambientales de las transformaciones productivas para alcanzar los compromisos
climaticos del pais, a través de lineamientos que fomenten la innovacion y tecnologia
para modelos productivos sostenibles.

o Objetivo Ambiental N°3.Incentivar acciones de recuperacion y remediacion de
ecosistemas, a través de la promocién de soluciones basadas en la naturaleza,
investigacién e innovacion.

o Objetivo Ambiental N°4. Propiciar acciones para la disminucién de emisiones y la
descontaminacion, salvaguardando los impactos sociales y ambientales, a través de
acciones para la remediacion ambiental y el fortalecimiento de la institucionalidad y
normativa sectorial en materia de transicion.

A partir de los objetivos se establecieron tres Criterios de Desarrollo Sustentable (CDS),
siendo las reglas que generan el marco de sustentabilidad de la Estrategia:

e CDS N°1. Reconversién productiva sostenible y Cambio Climatico. La Estrategia
promueve la transiciéon hacia modelos productivos sostenibles a través del desarrollo de
industrias bajas en emisiones que permitan el cumplimiento de las metas de la LMCC, la
diversificacion energética y econémica, la generacion de encadenamientos productivos,



y el fortalecimiento de la competitividad territorial y el desarrollo local

e CDS N°2. Fomento al empleo y bienestar social. La Estrategia genera las condiciones
para el bienestar social y la mejora de las condiciones de calidad de vida de las
personas, a través del mantencién, reconversién y creacion de empleo junto con el
desarrollo de capital humano para la transicién, todo ello con un enfoque de derechos
humanos, en un proceso justo, solidario, informado y participativo.

« CDS N°3. Reparacién, remediacibn y mejoramiento de condiciones medio
ambientales.La Estrategia promueve acciones para la reparacién y remediaciéon de los
ecosistemas dafiados por actividades productivas contaminantes, y para la gestion de
los pasivos ambientales, apuntando al mejoramiento de las condiciones medio
ambientales.

Como parte delMarco del Problema, se identificaron aquellos valores de ambiente y
sustentabilidad y conflictos ambientales. Estos valores guardan relacion con los objetivos
ambientales, vinculandose con la propuesta de ejes estratégicos y principios de la estrategia
como por ejemplo el Objetivo Ambiental N°3 con el Eje Estratégico N°2 y el Principio de
Enfoque Ecosistémico.

En relacion al Marco del Problema, se sugiere incluir una tabla detallada de los problemas de
ambiente y sustentabilidad de acuerdo a la tabla 20 de la pagina 95 del Informe Ambiental,
donde se realiza un andlisis de los Objetivos Ambientales, sus alcances y los valores,
problemas y preocupaciones de ambiente y sustentabilidad.

A partir de los Objetivos, CDS, Marco de Referencia Estratégico y el Marco del Problema, se
presentan cuatro Factores Criticos de Decision (FCD). Dichos temas ambiente y
sustentabilidad agrupados son los siguientes:

e FCD N°1.Cambio climatico y gestién de riesgo de desastres. El cambio climatico se
posiciona como uno de los elementos mas relevantes dentro de la ftriple crisis.
Considerar los efectos de este, los riesgos naturales y antrépicos en el territorio nacional,
junto a la gobernanza asociada a estas problematicas, permite conocer la magnitud de
esta materia a nivel nacional.

« FCD N°2. Modelos productivos sostenibles. Busca identificar las caracteristicas y efectos
del modelo productivo actual, de manera que se pueda conocer aquellos sectores que
cuentan con una mayor carga ambiental, los efectos que han generado en el medio
ambiente y en la poblacién. Por otra parte, se busca conocer los avances de los modelos
sostenibles en la economia nacional, principalmente en energias renovables y movilidad.

« FCD N°3. Bienestar de las personas. Conocer el estado actual del bienestar de la
poblaciéon considerando distintos aspectos, en términos de acceso a servicios basicos
esenciales para el desarrollo de la vida, la participacion y educacién ambiental, de
manera que se pueda identificar la integracion de la poblaciéon en materias ambientales,
el estado de la justicia ambiental, los aspectos identitarios del territorio nacional y
aquellas situaciones que repercuten en la calidad de vida

« FCD N°4. Resguardo de ecosistemas. A nivel nacional, existen una serie de ecosistemas
y especies que permiten mantener la calidad ambiental, prestan servicios ecosistémicos
y mejoran las condiciones del entorno. Para ello, existen una serie de mecanismos que
buscan proteger estos espacios, siendo relevante identificar la tendencia nacional en
esta materia, de manera que se pueda reconocer las tipologias de ambientes protegidos,
identificando los avances en resguardo de ecosistemas, y el estado actual de estos.

A modo de caracterizar y justificar los FCD, el Organo Responsable presentd eDiagnéstico
Ambiental Estratégico (DAE), el que contiene un analisis de los siguientes temas relevantes:
efectos del cambio climatico; amenazas naturales y antrdpicas; conservacion de la
biodiversidad; gestion de recursos hidricos; actividades econdmicas; energias renovables;
residuos y pasivos, entre otros.

En base al andlisis del Objetivo General, Ejes Estratégicos, Objetivos Ambientales y Objeto de
Evaluacion, se plantearon dos Opciones de Desarrollo:

e Opcidon A. Compromiso con una economia baja en emisiones apalancada desde la
transicién energética como habilitante de la diversificacién productiva.
e Opciéon B. Compromiso hacia una economia diversificada y baja en carbono que



promueve el desarrollo sostenible y resiliente al clima, la reconversion laboral, la
innovacién local y la remediacion ambiental.

Del analisis de la relacién entre FCD y los efectos ambientales de las opciones de desarrollo,
se determind a la “Opciéon B” como la Opcion de Desarrollo selecciona, debido a que
propone alcanzar el Objetivo General y Objetivos Ambientales respondiendo de mejor manera
a las implicancias que pueda generar sobre el medio ambiente y la sustentabilidad.

Una vez definicion la Opcion de Desarrollo seleccionada, se propusieronDirectrices de
Planificacion, Gestion y Gobernabilidad, que abordan sus efectos en el ambiente y la
sustentabilidad.

En este sentido, y como parte del plan de seguimiento se presentaronindicadores, los cuales
permiten establecer estandares de desempeno de la Estrategia. Dichos indicadores vinculan
los Objetivos, Ejes estratégicos, Criterios de seguimiento y Redisefio con la materializacién de
las Directrices de Gestion, Planificacién y/o Gobernabilidad, derivadas de los riegos y
oportunidades de la Opcién B. De la revision de este contenido del Informe Ambiental se
sugiere verificar la tipologia de directrices, la férmula de calculo de los indicadores, esto en
base a la descripcion de los mismos y afio base de la medicion.

En relacion a la participacion en el contexto del procedimiento de EAE, este incluyé por un
lado a los Organos de la Administracién del Estado (OEA) y por otro a los Organos no
pertenecientes a la Administracién del Estado. Esta participacion fue la base para validar la
coherencia entre la Estrategia y otros instrumentos sectoriales existentes, garantizando una
actuacioén organizada de las entidades publicas involucradas en las acciones propuestas, asi
como la recepcion de aportes y observaciones de la ciudadania y del panel de expertos y
expertas.

Todo lo anteriormente expuesto, permite a este Ministerio concluir que el Informe Ambiental
de la Estrategia Nacional de Transicion Socioecol6gica Justa”, contiene los aspectos
conceptuales y metodoldgicos para incorporar, en la toma de decision, las consideraciones
ambientales, siendo posible sefnalar que la formulacién de la Estrategia ha aplicado
adecuadamente la Evaluacién Ambiental Estratégica.

2. Acerca del Anteproyecto

Sobre el Anteproyecto se sugiere incluir metas, plazos y responsable que permitira evaluar de
forma concreta la implementacion de la Estrategia en el corto, mediano y largo plazo. Para lo
anterior, se recomienda revisar el Plan de Seguimiento de las paginas 206 a 218 del Informe
Ambiental.

3. Consideraciones Finales

En la etapa de aprobacion de la Estrategia y de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del
Reglamento, una vez realizada la Consulta Publica del Informe Ambiental y Anteproyecto y si
el Organo Responsable decide incorporar modificaciones al Anteproyecto que alteran los
contenidos del Informe Ambiental referidos en el articulo 21 del Reglamento, éste remitira la
nueva version del Anteproyecto al Ministerio, junto con la version corregida del Informe
Ambiental que dé cuenta de las modificaciones efectuadas y su fundamentacion, para su
analisis y formulacion de observaciones.

Asimismo, de acuerdo al articulo 27 del Reglamento, una vez dictada la Resolucién de
Término del proceso de Evaluacién Ambiental Estratégica, el Organo Responsable elaborara
el proyecto de Estrategia y dictara el acto administrativo que lo aprueba. Por lo anterior, se
solicita que, habiendo dictado dicho acto administrativo aprobatorio, incorporando en este los
contenidos establecidos en el Articulo 7° quater de la Ley N° 19.300, se realice el envio de
una copia para los fines legales pertinentes.



Finalmente, se informa que ante cualquier consulta de este proceso, la contraparte de
Evaluacion Ambiental Estratégica designada para este procedimiento es Manuel Vallejos
Caroca, coordinador del Area de Evaluacién Ambiental Estratégica y Ordenamiento Territorial,
de la Oficina de Evaluacion Ambiental, cuyo teléfono es el 225735874 y su correo electrénico

es mvallejos@mma.gob.cl.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

Ministerio del
Medio

Ambiente

SEBASTIAN JOSE AYLWIN CORREA
Jefe De Departamento
Oficina De Evaluacion Ambiental

MMC

c.c:

MANUEL ALEJANDRO VALLEJOS CAROCA - OFICINA DE EVALUACION AMBIENTAL
VIOLETA RABI BLONDEL - MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE

CLAUDIO TAPIA BALBOA - OFICINA DE TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA
SOLEDAD HUERTA MIRANDA - OFICINA DE TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA
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